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на педагогическом совете
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ПОЛОЖЕНИЕ
психоЛого.ПеДагогиЧескоМконсиЛиУМеМунициПаЛьноГо

бrодясетного образовательного учрея(дения
(Детский сад комбинированного вида NЬ 3б)



1. Общие положения
1.1.Психолого.IIеДагоГическиЙконсиЛиУМ(далее-.ППк)яВЛяеТсял-однойИзформ
взаимодействия руководящих и,."Й'.;"Й* -рабОТНИКОВ 

МБДОУ КЩеТСКИЙ СаД

комбиниро"urrо.о,""дu J\b зо> (далеJ_ Йъдоу lтч зо1, с целью соЗДаНИЯ ОПТИМаЛЬНЫХ

условий обучения, развития, социализации и адаптации обучающихся IIосредством

психолого-педагогического сопровождения,

1.2. Задачами ППк являются: _z-ллл_аmапаuLlч ттпогпамм. особенностей в

1,2.1. выявление трудностей в освоении образовательных ПРОГРа]чIМ,

развитии, .оцruп"rЬй адаптацr, , rrЬu.денииЪбу.,uощ,хся для последующего принятия

решенийоборганизациипсихоЛого-пеДаГогическогосопроВожДения;
|'2'2.разработкарекоМенДацийпоорганизациипсихолоГо-пеДаГоГического

;т::i:}ffiffi;:I;ff"lЪ:l;иков образовательных отношений пО ВОПРОСаМ аКТУаJIЬНОГО

психофизического состояния " uо"оiо,остей обучающихся; содержания и оказания им

психолого-педагогической помощи, .создания специаJIьных условий полуIения

образования;
1.2.4. контроль за выполнением рекомендаций ППк,

2. Организация деятельности ППк
2.1. Ппк создается на базе Организаuии любого типа незав симо от ее организационно-

,|u"о"оИ формы приказом руководителя Организации,

,Д,ля орган".uu"" оЪ","пu,Й" ППк в Организации оформляюТся:

прикаЗ руководиТеля ОрганИзации оЪойurr"" ППк с у,""р*д""ием состава ППк;

;;;Йе о ППк, утвержденное руководителем Организации,

2.2.ВППк ведется документация согласно приложению 1,

Порялок хранения и срок *рu""""'оопу*",Го" пп* д*,п быть определен в Положении

о ППк.
2.3.общеерУкоВоДсТВоДеяТелЬносТЬюППквозлаГаеТсянарУкоВоДиТеляорганизации.
2.4. Состав Ппк: председатель Ппк - заместитель руководителя Организации, заместитель

председаТеля ППк'lБпределенный из числа членов ППк при необходимости), педагог-

психолог, )лt{итель-логопед, учитель-дефектолог, 
социальный педагог, секретарь ППк

1о.rр.д.п."ный из числа членов ППк),

2.5.ЗасеДанияППкПроВоДяТсяtIоДрУкоВоДсТВоМПредседателяППкИЛИлица'
исполняющего его обязанности,

2.6. Ход заседания фиксируется в протоколе (тlрцпожение 2),

протокол ппк оформляется ,r" 'о.'о* 
п","l.-uоо"их дней после проведения заседаБия и

подписывается всеми участниками заседания Ппк,

2.7. КоллегиаJIьное решение ППк, ."о,й"*ее обобщенную характеристику обучающегося

и рекомендации по организации психолого-педагогического сопровождения, фиксируются

ВзакЛЮчении(щцдржеццg_э).ЗаключениеIIоДПисыВаеТсяВсеМичленаМиППквДень
ПроВеДения.асеДанияИсоДержиТкоЛЛеГиuшьныйВыВоДссоотвеТстВУюЩиМи
рекоМенДацИЯМИ)коТорыеяВляЮТсяосноВаниеМДляреализацииПсихолоГо-
педагогического сопровождения обследованного обучающегося,

Коллегиальное заключенИе ППК доводится до сведения родителей (законньrх

представителей) в донь проведения заседания,

В случае 
"."о.й.й 

родиЪелей (законньж ,,редставителей) обучающегося с коллегиаJIьным

заключением Ппк они выражают свое мнение в письменной форме в соответствующем

разделе заключения Ппк, u Ъбр*о"ательный процесс осуществляется по ранее

определенному образовательному маршруту в соответствии с соответствующим

федеральным государственным_образовательным стандартом,

Коллегиальное заключение ППк доводится до сведения педагогических работников,

работающих с обследованным обучающимся, и специалистов, участвующих в его



психолого-педагогическом сопровождении, не позднее трех рабочих дней после

;n*:"ffi;'ffiHi|]i, обучuощегося на психолого-медико-педагогиЧеСКУЮ 
КОМИССИЮ

(далее-ПМПк)l)оформл-я.,."пр.л"'аВлениеППкнаобУ.,ающегося(приложение4).
представление Ппк на обучающегося для предоставления на Пмпк выдается родителям

(законным представителям) под личную подпись,

].r1 ЁJ;;ffiН:;i""';Ъ*Ния заседаний ппк определяется запроСОМ ОРГаНИЗаЦИИ На

обследование и организацию комплексного сопровождения обучающихся и отражается в

графике проведения заседании,

3.2. Заседания ППк гtодразделяются на плано ые и внеплановые,

3.3. Плановые заседания Ппк проводятся в соответствии с графиком проведения, но не

режеоДногораЗаВполУГоДие'ДЛяоценкиДинаМикиобУrенияикоррекцИИДЛЯВнесения
(принеобход"*ос'и;лзмененийидопоЛнениЙврекоМенДациипоорганизациипсихолого.
педагогического сопровождения обучающихся,

з.4. Внеппurrо"* 
-.Ъ"едания 

ППк проводятся при зачисJIении нового обучающегося,

нУжДаюЩегосяВпсихоЛо.о-,,еДu.огическоМ-соПроВожДении;ПриоТрицаТеЛьнои
(положительной) o"*ru*"n" oOyr.""i" |*u","" обучающегося; при возникновении новых

обстоятельств, ,n]u"*o*"" на обу"енЙе и развитие обlлrающегося R соответствии с

запросами родителей (законных ;;;й;*r:i]л обучающегося, педагогических и

руководящих работников Орган".uц""; с целью решенияконфликтных 
ситуаций и других

;Зй проведении ппк учитываются результ:":,"л:::::ffi:^тёi:х" образовательной

программы, комплекarrоrо обследования специалистами Ппк, степень социаJIизации и

ffiч:i:х":'#"Т"iiir".Т;"* данньж разрабатываются рекомеНДаЦИИ ДЛЯ УЧаСТНИКОВ

образовательных отношений ,rо ор,u"йзации психолого-''едагогического сопровождения

обучающегося.
3.6.,Щеятельность специаJIистов ППк осуществляется бесплатно,

3.7. СпецичuIисты, включенныa " aoaruu ППк, выполняют работу в рамках основного

рабочегоВреМени'сосТаВляяинДиВиДУальныйпланрабоТыВсооТВеТсТВиисПЛаноМ
засеДанийППк'аТакжезаПросаМиУчасТниковобразоваТеЛЬныхотношенийна
обследование и организацию комплексного сопровождения обучающихся,

специалистам Ппк за увеличение объема рабоi устанавливается доплата, размер которои

определяется Организацией самостоятельно,

4. Проведение обследования
4.1.ПрочеДУраипроДоЛжиТеЛЬносТЬобслеДованияППкоIIреДеЛяЮТсяисхоДяиззаДач
обследования, а также uoapu"rrЬI*, психофизических и иных индивидуаJIьных

особенностей обследуемого обучающегося,

4.2. обследование обучающегося специаJIистами ППк осуществляется по инициативе

родителей (законньтх представителей) или сотрудников Организачии с письменного

согласия родителей (законньrх представителей) (цлцдqщ9цц9l)

4.3. Секретарь ППк по согласованию с председа"п,* ППп заблаговременно информирует

членов Ппк о предстоящем заседании Ппк, организует подготовку и проведение заседания

ХТЪ" период подготовки к ППк и последуюI,й ryTiзyi.T:::.::*T"i:"?;i;}"J;:"
назначается ведущий специаJIис,,-у"""пi иlили классный руководитель, воспитатеJIь или

другой .rr.u"-""T. велущий специалист представляет обучающегося на ппк и выходит с

инициативой повторньrх обсуждений на ППк (при необходимости),

4'5,ПоДанныМобследованиякажДыМспециаJIистоМсостаВЛяеТсязаключениеи
разрабатываются рекомендации,



на заседании Ппк обсуждаются результаты обследования ребенка каждым специаJIистом,

составляется коллегиальное заключеЕие Ппк,

4.6. РодиТели (законные представители) имеют право IIриниматъ участие в 0бсуждении

реЗУлЬТаТоВосВоениясоДержанияобразоuu,.лuнойпрограММы'коМпJIексного
обследования сIIециалистами ППк, степеЕи социаJIизациииадаптации обучающегося,

5.СодержаниерекоМенДацийППкпоорганизациипсихолого-пеДагогического

;:i'ЖТ#ffi-;ХIЁfrIliJ'оп.анизации сихолого-педагогического сопровождония,

обучающеaо"" a 
" 

IlIr[ IlU v'rgrl 
и здоровья, КОНКРеТИЗИРУЮТ, ДОПОЛНЯЮТ

р.*Й.rдuцr, П сЛ9:

разработку адаптиров разовательной программы;

разработку "пд"""ду-ьного 
учебного плана, обучающегося;

'"о"'"r"u"й уrебных и контрольно -измерительных материалов ;

,,редоставление услуг тьютора, u."".i"",u (помощника), оказывающего обучающемуся

необхоДимУюТехническУюIIоМоЩЬ'УслУГПо-сУрДоПереВоДУ,тифлопереВоДУ'
тифлосурлопереводу (индивиду-"*Ъl-п" "Ь,ру",у 

обучающихся), в том числе на период

адаптации обучающегося в Организации/учебную четверть, полугодие, учебный год/на

ffiуТ;3iiГ";."холого-педагогического 
сопровождения в рамках компетенции

?з:"ъ:хж;;дации ппк по организации психолого_педагогического сопровождения,

обучающегося на основании медицинского заключения могут включать условия обучения,

воспитания и развития, требую*r. ;;;; цgtацииобучения по индивидуаJIьному учебному

планУ, учебному расписанио,N[aд"цйнского 
соtIровождения, в том числе:

ilн#frнТ:Ж'#ёНХ#Т""."rельной нагрузки в течение УЧебНОГО ДНЯlСНИЖеНИе

двигательной нагрузки; пт,IIIтI пАт.яtlстR.

предостаВJIение доIIолнительньIХ перерывов для приема пищи, лекарств;

.n"*."r. объема задаваемой на дом работы;

предоставление услуг ассистента 1помощника), оказывающего обучающимся необходимую

;;Ёхтн;;r";:?rолого_педагогического сопровождения в рамках компетенции

?i:"ЪЪ'#J"дации ппк п о орг ан из ации п с их о л о го - 

" 
*1111:::-;2,:"" j:#"""",1}*жi

обучающегося, испытывающего_трудности в, освоении основных общеобразовательных

программ, развитии и социальной адаптации{'* могут включать в том числе:

ПроВеДени..рУ,,,,о"",*и-(или)инДиВиДУалЬныхкоррекционно-раЗВиВаЮЩихИ
компенсирующих занятий с обучающимся;

разработку индивидуального уrебного плана, обучающегося;
'uоurrruц"о 

уrебных и контрольно -измерительных материалов ;

профилактикУасрциалЬного(Девиантного)повеДенияобучаrоЩегося;
ДругиеУслоВияпсихолого-пеДаГогическогосоПроВожДенияВраА4кахкоМПеТенции

?.i:""Ъ'lЖ;ндации по организации гIсихолого-педаIогич::-::"_,,_."_"j.|"..тжJ.."

обучающихся реализуются на основании письменного согJIасия родителей (законньu<

представителей).
Приложение 1

.Щокументация 
ППк 

лfiАrтт,qпIr...пп ПП

1.ПриказосозДанииППксУТВержДенныМсосТаВоМсПециаЛисТоВППк;
2. Положение о ППк;
3. График проведения плановых заседани ППк на учебный год;

4. Журнал учета заседаний ППк и обучающихся, прошедших ППк по форме:



Вид консилиума
плановый/внеплановый)*

*.УтВержДениеПланаработыППк;УТВержДение-планаМероприяТийпоВыяВлению
обучающихся с особыми оор*о"ur.п";й потребностям ; проведение комплексного

обследованиЯ обучающегося; обсуждение результатов комплексного обследования;

обсуждени.п..ri;;;;"';й-;;;,;Гтr*;;;:iil:JJ"'i#ffi""i"%"ЁЖ"J;
авление и утверждение индивидуапьных образовательных

образовательной организачией); эксперТиЗа

"po,pu*пл 
ОО ; оценка эффективности и анаJIиз

реЗУлЬТаТоВкоррекционно-раЗвиваюЩейрuбо,u,собУчаюЩиМисяиДрУгиеВарианТы
тематик.
5. Журнал
консилиума по

регистрации коллегиальньIх заключений психолого-педагогического

форме:

6. ПротокоJlы заседания ППк;

7, Карта развития обуTающегося, получающего психолого-т:i:::lхт"J;","жннffiт;

ь iж: ъlхffi "r"J"#;; ;;;"ф" компл ексн ог о о б с л едо в ания, ХаР аКТеРИ СТИ Ка ИЛИ

педагогическоепредставлениенаобучающе,о,":_1о.11_,r'"
копии направлений на пмпк, согласие родителеи

обспедование и психолого-педагогическое сопровождение

БОуr.""" ребенка в классе/группе, данные по коррек

проводимой специалистами психолого-педагогич"по,ь сопровождения, Карта развития

храниТсяУПреДсеДаТеЛяконсиЛиУМаиВыДаеТсярУкоВоДяцимработникаМоо'педагогам
и специаJIистам, работающим с обучающимся),

8.ж нал на ений аюIцихся на ПМПК по

коллегиаль
ное
заключение

Повод
обращен
ия в ППк

Фио
обучающего
СЯl

класс/групп
а

отметка о

получении
направления

Причина
направленияФио

обучающегося,
класс/группа

ГIолучено: даJIее
перечеЕь
документов,
переданных
родителям
(законным

Я, ФИО родителя
(законного
представителя)
пакет документов
получил(а). "-"

20-
г. Подпись:



Расшифровка:

приложение 2 лбпяаппятепьное ччDеждение (детский сад
муниuипаJIьнооuоо*.r""*ъfl?-;;;:ffi".хfr }"#iЁТ#УIРеЖДеНИе(

Протокол
заседаЕия психолого-педагогического консилиума

Присутств*-i];rО Фам*rлия 9чi*в О-_-О, роль в ППк),Ns

Повестка дня:
1....
2. ...

Ход заседания ППк:
1....
2. ..,

решение Ппк:
1. ...

2

от ,, l )0_ Г.

И.о. Фаtrлилия

ilп"оо*."ия (характористики, представл_е_IIиi:т:JJтж:ii;iý}х1l1]ы продуктивной

-Е ^-----.-о-^о-дт1 тrrrтrтпольньж и провероШьIх работ И

lt3#HffiJJ"Taffiflж:ri 
j,#,,;й"",""рuл"й,контролъньжипроверошIьтхработи

ipy."" необходимые материалы):

1....
)
Председатель ППк
Члены ППк:

[I.О. Фамишия
И.О. Фамипия

.Другие присуtствующие на заседании:
' И.о. Фамилия

И.о. Фшлилия



Приложение 3 .,ло лбпяqпRательное Yчреждение (Детский саД

муниuипаJIьЕоебюджетноеi?ffi нff"..ЪТ"#iЁЪ"rТУЧРеЖДеНИе(
коллегиальное заключение

психолого-педагогического консилиума

(наименование образовательной организации)

Дата "_П )0_ года

Общие сведения
ФИО обучающегося:

,Щата рождения обучающегося: Класс/группа:

Образовательная программа:

Причина направлен ия на ППк:

коллегиальное заключение Ппк
(выводы об имеющихся у ребенка трудностях (без указания диагноза) в развитии,

обУчении,аДаПТации(исходя',ч*'уч,,ьногозапроса)иомерах,необхоДимыхДля
раЗрешенияэТихТруДностеи'.ВключаяопреДеЛениеВиДоВ'срокоВоказания
психолого-медико-педагогической помощи,

Рекомендации педагогам

Рекомендации родитеJuIм

Приложение: (планы

образовательный маршрут и

Председатель ППк
Члены ППк:

И.о. Фамилия
И.о. Фамилия

С решением ознакомлен(а)

Й;о;"* и ФИО (полностью) родителя (законного представителя)

аffi;#ЫЫ?;;;;;;тью)ролителя(законно::J:эзlнa")
Ё;;;;;;* Й*u.,"i"а) частично, не согласен (на) с пунктами :

коррекционно-развивающей работы,

ору."" необходимые материалы) :

И.о. Фамилия

индивидуаJIьный

"rfi;HffiiJn""o. бюджетное дошкольное образовательное учреждение к,щетский

комбинированного вида Np 36>,

Представление

психолого-педагогического *о""й^"ума на обучающегося для предоставления на

шп пк
(ФИО, дата ро}кдения, группа/класс)

ОбЩИе СВеДеНИЯ: 
организацию;
ование);

'. 
u ,пrпп./классе



группа: комбиЕированной направленности, комIIенсирующей наIIравленности,

общеразвиваюЩая, присмотра и ухода, KpaтKoBpeN["n"o,o пребы"ания, Лекотека и др,);

класс: общеобразо"u"пuп"й, отдельный для обуT ающихся с ",;

2. на дому;
3. в форме семейного образования;

4. сетевая форма р"*",uu,и образовательных программ;

5. с применением дистанционньIх технологий 
lfufoc'b оебенка (в

-факты,способныепоВЛиятЬнапоВеДеНИеИУспеВаемостьребенка(вобразоВаТеЛЬнои
оргаЕизац""1, п.р-.iйr. ооrой образовательной организации в ДРУгую образовательную

органиЗацию(причины),перевоД.ВсосТаВДруГогокЛасса'заМенаУчиТеляЕаЧаJIЬнЬж
классов (однократная, повторная), межличЕостные конфликты в среде сверстников;

конфликт семьи с образовательной ;;;;;;,;"ией, обуrение на основе индивидуального

учебного плана, "uдй"о" 
обу""""","",оu,ор"о" обучЬние, нtUIичие частых, хронических

заболевани й илипропусков учебных занятий и др, ;

_ состав семьи (перечислить, с _;Ъ;;""аЁr-р"б"нок _ родственные отношения и

количество детей/взрослых) ;

- трудности, переживаемые в семье (материальные_, хроническая психотравматизация,

особо отмечается наличие *a"rono."o-oi"o-"""" к ребенку, факт проживания совместно с

ребенком родственников с асоциаJIьным или антисоциаJIьным поведением, психическими

расстройст"u'"-"ТоМчислебратья/сесТрыснарУшенияМираЗВи.IИЯ,аТакжеперееЗДВ
ДрУГиесоциокУЛьТУрныеУспоВияМенее'чем3ГоДаназаД'IIлохоеВЛаДениерУсскиМязыкоМ
одного или нескольких членов семьи, низкий уровень образования членов семьи, больше

всего занимающихся ребенкоМ), . __^л^л_ат,п пабрuvя о 
_

информачия об условиях и результатах образования ребенка в образовательнои

орГаниЗации: ffАrтАDпгл пRигательного, коММУникаТиВно-

1.КраткаяхарактерисТикапознаВаТелЬноГо'реЧеВого'ДВигатеЛЬного,
личностного развития ребенка на момент поступления в образовательную организацию:

качественно в соотношении с возрастным I нормами развития (значительно отставало,

отставало, неравномерно отстав*о, "u","чно 
опережало),

2.КраткаяхаракТерисТикапоЗнаВаТеЛЬноГо'реЧеВого'ДВигаТеЛьного'коММУникаТиВно-
личностного развития ребенка на момент подготовки характеристики: качественно в

соотношении с возрастными нормами развития (значительно отстает, отстает,

неравномерно отстает, частично опережает)' 

tгл пртлгятепьного. коммуникативно-

3.Щинамика(показатели)познаВаТеЛЬного'реЧеВоГо,ДВиГаТеЛьного'коММУникаТиВно
личностнОго развиТия (пО каждой из перечИсленныХ линий): крайне незначительн€t,I,

неЗначиТелЬн€tя'нераВноМеРНШ,ДосТаТочна'I.
4. ,Щинамика (показатели) деятельности (практической, игровой, продуктивной) за период

нахождения в образовательной организацииj,

5. .щинамика освоения программного материала"

- программа, по которой обучается ребенок (авторы или название ОП/АОП);

- соответствие объема знаний, умений и навыков требованиям программы или, для

обучающегося по программе_ оо-поп""ого образования: достижение целевых ориентиров

(в соответ.r"r" " .одЪ, oOy.r."""j- in , для обучающегося по программе основного,

среДнего'профессионаJIьногообразования:ДосТижениеобразоВатеЛЬнЬIхрезУЛЬТаТоВВ
соответствии с годом обучени"'u- оЙaпьных обРаЗОВаТеЛЬНЫХ ОбПаСТЯХ: (фаКТИЧеСКИ

отсутствует, крайне незначительна, невысокая, неравномерная),

6.особенности,ВЛияюЩиенареЗУлЬтаТиВносТЬобУчения:МоТиВациякобУчению
(фактически не прояВляется, "aооai-Ь"ная, 

нестабильная), сензитивностъ в отношениях с

педагогами в учебной деятельности (на критику обижается, дает аффективную вспышку

протеста, прекрапlает деятельrrо"ru, фъктически не реагирует, другое), качество

доятельности при этом (ухул.й", o"u"," без изменеллйj:эт*я), эмоционаJIьная

напряженность при необходимости публичного ответа, контрольной работы и пр, (высокая,



ЕераВноМерная'несТабипЬная'неВыяВляется),исТоЩаемосТъ(высокая,сочеВиДным
.nи)o.rr.* качества деятельности и 

"р,, 
У*'Р''"i#ТН:ffi".ХХ?#Ъ готовности к

или близких людей, пытающихся оказать

емых |оо","п"пли) занятий с ребенком

огом, психологом, репетиторство),
нно-развиваюЩ&Я, ","*оло,о-педагогическая 

помощь

(конкретизировать);(занятияслогоПеДом,дефектолоГоМ'ПсихологоМ'учителемЕачаJIЬных
классоВ - указать длительно"r", ,..]?"о.о]-iu"-"сь/закончились занятия), регулярность

посещения этих занятий, выполнение домашних заданий этих специалистов,

1*а,жffiж;тнý:.rферечислить, отразить их имость для обучающегося,

ситуативность или постоя IcTBo п|"arрuar"й, возмо наJIичие травмирующих

пережиВаЕий-наприМер,Запре'"п"род"Тели'исклЮЧиЛииЗсекции'ПересТалзаниМаТЬся

:*#:"rНl";::frlХТJДбное время (имеет ли крУГ ОбЯЗаННОСТеЙ' КаК ОТНОСИТСЯ К ИХ

:хжJiЁн)п у.r.о" (наличие предпочитаемых предметов, любимых учителей) ;

воздействиям (опис ать воздейст вия и реакцию на 
:л1!_:""_

никами, одноклассниками (отвергаемый или оттесненныи,

*у *.поr,Й, неформальный лидер);

- значимость общения со сверстниками в системе ценностей обучающегося (приоритетная,

::lххЖ;Jff];rr-""ого общения в системе ценностей обучающегося олько времени

.по егО собственНому мненИю проводит в социшIьных сетях);

_ способность критически оценивать постуIIки свои и окружающ в том числе

антиобЩестВенныепрояВления(несформирована,сформировананеДосТаТочЕо'
сформирована "на словах");

- 
"uЙо.оrrrание 

(самооценка);

- принадле*"о"ru к молоде :ной субкультуре(ам);

- особенности психосексуального развития;

- религиоЗные убежДения (не актуаJIизирует, навязывает другим);

- отношения с семьей (описание известных педагогам фактов: кого слушается, к кому

ПриВязан'либоэмоционаJIЬнаясВяЗьссемьейУхУлшена/Утрачена);
- жизненные планы и профессиональные намерения,

Поведенческие девиацииI_::
- совершенные в прошлом или текущие правонарушения;

- наJIичие самовольных уходов из дома, бродяжничество;

- проявлеНия агроссИи (физиче.*Би "irЙ 
вербальнОй) по отношению к другим (либо к

Ж;|}'#]; ;Ж,:"iЖТ#?:"#, отказ ыв ается) либ о н егативизм (де ЛаеТ Н аО б ОР ОТ) ;

-отношениеккУрению,ыIкоголЮ'наркоТикаМ'ДрУгиМпсихоакТиВныМВеЩесТВаМ(пробы,

регулярнОе упоiiебЛеЕие, интерес, стремленИе, зависимость) ;

_iiХ1'"Х?i;Тr"Jl,i;стии,тлиненавистикокружающим(конкретизировать);
- отношеНие к компЬютерныМ играМ (равнодуШен, интерес, зависимость);

-поВышеннаяВнУшаеМосТЬ(влияниеаВТоритеТоu,"п""""едисфУнкционаJIЬныхгрУпп
сВерсТникоВ'ПоДВерженносТЬВЛияниюМоДы,.р"д"'"массовойинформашииипр.);
- дезадапТивЕые черты личности (конкретизировать),

10. Информачия о проведеЕии ""д"u"дЙu"ой 
профилактической работы

(конкретизировать),



11.общийВыВоДонеобхоДиМосТиУточнения'иЗМенения'ПоДТВерЖДения
образовательного маршрутЪ .o.ourr" условий для коррекции нарушений развития и

социаJIьной адаптации иlили условий проведенИЯ ИНДИВИДУаЛЬНОй ПРОфИЛаКТИЧеСКОИ

работы.
,Щата составления документа,
Подпись rrр.о".о-"п" ПП*, Печать образовательной организации,

ЩополнителЬно: r лf, ,лппркIIионно-Dазвивающие KYl
1. Щля обучающегося по доп - указать коррекционно-развивающие курсы, динамику в

коррекции нарушений; 
л fif,d ттrкппъников является табель Успеваемости,

2, Приложением к Представлению для школьнико _n организации
заверенныйличнойпоДписЬюрУкоВоДиТеЛяобразоватеЛЬноI
(уполномо,ra""оaо n"ua), печатью образовательной организации;

3.ПредставЛениезаВеряетсяличноЙ,поДписЬюрУкоВоДиТеляобразовательнойорганизации

ii;*Ё#i*;:;;:*l*;,*;:l"",;Ж::trч::r#тllЖh^,альныхособенностей
обучающегося, _ организации психолого_педагогического консилиума,

ilo:^:r#;}T ".""rlxffi""-"JJfux1.o* или специаJIистом психологО-ПеДаГОГИЧеСКОГО

профиля, " o""ur"*. ,ruбподuощr, ребенка (воспитатель/учитель начыIьных

классов/классный d;;;;;",ель/мас,"р производственного

ооу,r."r"lтьютор/психолог/деф ектолог),

поведением

Приложение 5
Согласие

я,

родителей(законныхпреДстаВителей)обУчаюЩегосянапроВеДениеПсихолого-
педагогического обследовапия специалистами Ппк

являясь родителем (iаконным представителем)

(нужное подчеркнуть)

чается обучающийся,

iЙд'Ъ"u)--(рu.'''"фровкаподписи)
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